
          DIÁLOGO E INTEGRAÇÃO 

 Planejamento Estratégico de gestão 

 Diálogo constante com a reitoria, pró-reitorias e demais centros 

 Eventos e ações integradas entre ensino, pesquisa e extensão 

 Integração entre os cursos de graduação e pós-graduação 

 Presença da direção nas reuniões de departamento e colegiados de pós-graduação 

 Encontros de avaliação e planejamento com técnicos, docentes e discentes 

 Agenda conjunta de reuniões entre direções, chefias e coordenações 

 Interlocução com egressos 

          GESTÃO COLEGIADA E  

              INFRAESTRUTURA 

 Aperfeiçoamento do orçamento participativo 

 Captação de recursos externos para ensino, pesquisa 

e  extensão 

 Reformas e melhorias na infraestrutura física da FAED 

 Planejamento e reorganização de setores estratégicos 

 Espaços coletivos de convivência e sociabilidade 

 Incentivo a práticas sustentáveis  

        REDE DE APOIO E  

     PARTICIPAÇÃO ESTUDANTIL 

 Participação estudantil nos espaços colegiados 

 Atividades culturais, artísticas e esportivas 

 Política de inclusão e permanência estudantil 

 Núcleo de atendimento educacional especializado 

 Rede de apoio à participação estudantil e atendimento  

em casos de preconceito, assédio, bullying e violências 

 Incentivo à constituição e atuação do DAOM, centros  

acadêmicos e atlética 

        VISIBILIDADE E  

                    TRANSPARÊNCIA 

 Plano estratégico de comunicação interna e externa 

 Transparência na gestão 

 Ações e projetos de internacionalização 

 Aprimoramento da comunicação visual 

 Investimentos em tecnologias e sistemas de informação 

        FORMAÇÃO E  

    GESTÃO DE PESSOAS 

 Ampliação do corpo técnico e docente 

 Ambientes de aprendizagem inovadores 

 Políticas de formação continuada 

 Apoio à criação de novos cursos de graduação na FAED 

 Consolidação dos cursos de graduação e pós-graduação 

 Replanejamento do modelo de graduação 
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